
 

Приложение 13 

 
Согласовано 

Председатель профсоюзного комитета  

______________ М.В. Гаранина 

от «___» ________ 2020 г. 

Утверждаю 

Директор школы-интерната №7 

___________Р.А.Аляева 

«__» _________2020 г. 

 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

производств (работ) с тяжелыми, вредными и опасными условиями труда,  

при работе в которых работники имеют право на доплаты 

 

 

1. Повар за работу с таблетками «Дез-хлор» - 12 % от оклада. 

2. Уборщик служебных помещений за работу с таблетками «Дез-хлор» - 12 

% от оклада. 

3. Сторож (вахтер) – за ночные – 20 % от оклада. 

4. Младший воспитатель – за ночные – 20 % от оклада. 

5. Кухонный работник за работу с таблетками «Дез-хлор» - 12 % от оклада. 

6. Машинист по стирке белья за работу с моющими средствами - 12 % от 

оклада.  

7. Программист за работу с компьютером более 4 часов -  12 % от оклада. 

8. Учитель информатики за работу с компьютером – 10 % от количества 

часов, выданных по предмету информатики. 


